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Mancomunidad de Municipios del Sur

Mancomunidad de Municipios del SUR Nasmar

PROGRAMAS, PROYECTO Y CONVENIOS, aio 2020.

Nombre

Proyecto: “Gestion
organizativa para el
establecimiento de
un sistema de
gobernanzay
gobernabilidad
hidrica gradual en el
territorio gestionado
por la
Mancomunidad de
Municipios del Sur
(NASMAR)”

Financiador

Programa de
Gobernanza
Hidrica
Territorial en la
Regién 13
Golfo de
Fonseca
COSUDE

Ejecutor

NASMAR

Socio
estratégi
co

Monto

Lempiras.
1,093,272.00

Beneficiarios Duracion

El area del 10 meses
proyecto se
focaliza en
cuatro de los
siete
Municipios que
gestiona la
NASMAR, en
éste caso
Namasigie y
Marcovia en el
Departamento
de Choluteca;
San Lorenzo,
Nacaome y
Coray
departamento
de Valle,
coincidentes
con el area de
influencia de
interés del
Programa en
la Cuenca de
los rios

Principales actividades

1. Constitucién Individual
con el proceso de cada
uno de los 8 Consejos de
microcuenca  con  su
estructuracion, en los
cuales se tienen: Baja de

Guacirope (Nacaome-
Coray), Rio Simisiran
(San Lorenzo), Nacaome
(Nacaome), Baja de
grande de Nacaome
(Nacaome), Estero Rio
Agua Caliente
(Choluteca), Estero Rio
Laure (San Lorenzo),

Esteros y Monjaras (M
2.Ffortalecimiento Integral
a 3 Organismos de
microcuencas

pertenecientes a la
cuenca del Rio Nacaome;
los OC de La Curagua y
Quebrada el Salto. Y enla
cuenca Rio Choluteca; OC
de Namasigiie en la cual

Porcentaje de
avance

100%



Nombre

Financiador

Ejecutor

Socio
estratégi
co

Monto

Beneficiarios

Nacaome,
Choluteca y
Sampile

Duracion

Principales actividades

tiene influencia la
mancomunidad y que ya
se tiene informacion,
organizacién y un proceso
formativo de aprendizaje.
Marcovia).

3. Implementar Monitoreo
y evaluacion de las (4)
politicas municipales
disefiadas, socializadas y
aprobadas en segunda
delegacién, seguimiento y
revision de  politicas
generadas por el BID para
los municipios de San
Lorenzo y Marcovia,
asegurando el
involucramiento de los
Organismos de Cuenca
mediante los procesos de
gobernabilidad territorial
en acuerdo de manejo
integral del recurso hidrico
(Nacaome, San Lorenzo,
Amapala, Goascoran,
Marcovia y Namasigue).
4. Seguimiento y
Verificacion del
Cumplimiento de las (5)
Ordenanzas creadas
desde las politicas
ambientales Hidricas en
acompafiamiento a
técnico UMA y Justicia
municipal en acuerdo

Porcentaje de
avance



Nombre

Mejora del acceso
equitativo de mujeres
y jévenes a recursos
econdmicos en el Sur
de Honduras. Fase 1:
proyecto de mejora
de capacidades de
organizaciones y
municipios.

Financiador

Xunta de
Galicia

Ejecutor

NASMAR

Socio
estratégi
co

Coddeffa
golf

Monto

Euros.
175,000.00

Beneficiarios

- Mujeres y
jévenes que
trabajan en
grupos
organizados.

- Gobiernos
Locales

Duracion

2018-
2019 (
fase I)

Principales actividades

delegacion anterior y que
fueron, socializadas con
las corporaciones
mediantes cabildos y
reuniones de
corporaciones de
Nacaome, San Lorenzo y
Goascoran en el
departamento de Valle;
Namasigiie y Marcovia en
el departamento de
Choluteca

1. Capacitacion a grupos
de mujeres y jévenes
para el desarrollo de
emprendimientos
econémicos.

2. Acciones de incidencia
en espacios de
concertacién de
tomadores de decisiones,
sobre el financiamiento a
emprendimientos
econdmicos de mujeres y
jévenes.

3. Fortalecimiento a los
municipios sobre equidad
de género y etaria 'y
gestién municipal de
género.

4. Sensibilizacién a las
familias sobre la equidad
en la toma de decisiones
sobre los recursos
econdmicos familiares.

Porcentaje de
avance

100%
Finalizada su
primera etapa,
técnicay
financierament
e.



Nombre

Programa Desarrollo COSUDE

Inclusivo Territorial
(DEIT-SUR) de
COSUDE
Programa Seguridad
Ciudadana de
COSUDE

Financiador

Ejecutor

NASMAR

Socio Monto
estratégi

CO

Beneficiarios

Duracion

Convenios de cooperacion firmados con Nasmar

L.
3,132,288.00

Productores
de las cadena
de valor
priorizadas:
Marafion,
Ganaderia
Sostenible y
Eco-turismo

Noviembr
e de
2019-
Mayo de
2020

Principales actividades Porcentaje de

avance
5.Creacion de un espacio

de conocimiento sobre

equidad de género y

etaria.

1.El Programa DEIT 60%

acompaniara a la
NASMAR en los procesos
de formacion de actores
publicos, privados y
organismos de cuencas
(Equipo DEL)

2. El Programa DEIT
brindara asistencia
técnica y financiera a
NASMAR para el disefio
y operacién de la UDEL
de la NASMAR (UDEL -
M)

3. Organizacioén y
operacion de las Cadenas
de Valor en NASMAR.

4. Fortalecer el marco
institucional - DEL y
actualizar la Agenda de
Competitividad de la
NASMAR con informacion
secundaria, con la
participacion del sector
publico, privado, y
organismos de cuenca.

5. El Programa DEIT
brindara asistencia
financiera a NASMAR



Nombre

Programa Gestién
Comunitaria de
Cuencas - nuestra
cuenca Goascoran
(PGCC-nc@G) Il Fase

Financiador

Programa
Gestion
Comunitaria de
Cuencas —
nuestra
cuenca
Goascoran
(PGCC-ncG) I
Fase

Ejecutor

NASMAR

Socio
estratégi
co

Alcaldia
Municipal
de
Goascora
n Valle

Monto

L.
9,393,580.00

Beneficiarios

a) UMA y OMM
Goascoran.

b) CODEM vy
Codeles.

¢) Consejos de
Microcuenca.
d) Ciudadanos
del Casco
Urbano y
Aldeas de
Goascoran.

e) Gobierno
Local.

Duracion

a)
Octubre
del 2019
hasta
Diciembre
del
2020,dura
cion de
14 meses

Principales actividades

para que implemente una
estrategia de
comunicacion y visibilidad
para mantener informada
a la ciudadania,
autoridades de los 7
municipios que la
integran

» Fortalecer la Unidad
Municipal Ambiental del
municipio de Goascoran
por medio del desarrollo
de estrategia de
fortalecimiento
institucional que incluya la
generacion de
capacidades y
equipamiento necesarios
para optimizar la UMA.

» Fortalecer la Oficina
Municipal de la Mujer y
Red de Mujeres de
Goascoran por medio del
desarrollo de estrategia de
fortalecimiento
institucional que incluya la
generacion de
capacidades y
equipamiento necesarios
para optimizar la OMM

. Fortalecer Unidad
Técnica Intermunicipal de
NASMAR

Porcentaje de
avance

30%



Nombre

Financiador

Ejecutor

Socio
estratégi
co

Monto

Beneficiarios

Duracion

Principales actividades

* Incluir en los PDM los
enfoques de GR vy
Equidad de Género.

* Fortalecer el CODEM vy
organizar y/o fortalecer los
CODELES

. Conformacioén de
Comités comunitarios de
evaluacion de dafios
ambientales

* Brindar seguimiento a la
socializacién con
sociedad civil e
implementacion de la
Politica de Gestion del
Recurso Hidrico en el
municipio de Goascoran

* Brindar acompafamiento
técnico para el
fortalecimiento del
Consejo de Microcuenca
en el municipio de
Goascoran, a través de la
integracion del comité
técnico y el desarrollo de
convenio con el gobierno
municipal.

* Contratar servicios de
consultorias para la
revision y redisefio del
sistema de agua potable y
de alcantarilado  del
Casco Urbano, asi como
para la elaboracién del
Plan de Gestion de Riego

Porcentaje de
avance



Nombre

Financiador

Ejecutor

Socio
estratégi
co

Monto

Beneficiarios

Duracion

Principales actividades

del Municipio de
Goascoran

» Contratar ejecutor para
obra relevante:
Rehabilitacion del Sistema
de Agua Potable vy
Alcantarillado  Sanitario
del Casco urbano del
Municipio de Goascoran”.
*  Mejorar del medio
ambiente por medio de la
ejecucion de actividades
de mitigacibn en areas
especificas del municipio
de Goascoran

e Desarrollar Plan de
conservacion ambiental a
nivel municipal

» Mejorar la Infraestructura
basica de unidades
municipales (OMM vy
UMA)

* Desarrollar Plan de
monitoreo y seguimiento a
temas relevantes para el
municipio y vinculacion
con otros programas y
proyectos

Porcentaje de
avance



